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1 Uvod

Obec Polomka aktivne pracuje na zlepSeni vsetkych oblasti zivota svojich ob¢anov.
Okrem zabezpecenia technickej a rozvoja obCianskej vybavenosti je obec tiez zapojena do
Narodného projektu Rozvojové timy 1. (dalej NP RT I.), a to s u¢innost'ou od 7. septembra
2023. Cielom projektu je zabezpecit' vzajomnu previazanost’ tzv. mikkych aktivit v oblasti
vzdelavania, byvania, zamestnanosti a protiromskeho rasizmu s tzv. tvrdymi aktivitami,
zameranymi na nevyhnutné infrastruktirne opatrenia a investicie potrebné na zlepSenie
zivotnej urovne celej obce (napr. vystavba a rekonstrukcia vodovodov a kanalizacie,
budovanie a sprava ciest, rekonstrukcia &isticky odpadovych vod. (d’alej COV). K povinnym
¢lenom Rozvojového timu (d’alej RT), ktori okrem kvalifikaénych predpokladov musia
spiiat’ aj podmienku bezthonnosti, patria: Rozvojovy pracovnik planovania, Socialny
pracovnik, Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo, Rozvojovy pracovnik pre

mladez, Rozvojovy pracovnik pre byvanie, Nenementorka a Nene.

RT sa podiela na priprave a vyhotoveni Rozvojového planu obce (d’alej RPO), ktory
je komplexnym a strategickym dokumentom identifikujicim potreby obce, stanovuje ciele
a stratégie na zlepSenie zivotnych podmienok obyvatel'ov a rozvoj obce ako celku. Tvorbe
tohto dokumentu predchadzalo mapovanie, z ktorého vznikli demografické udaje o pocte

obyvatel'ov, tdaje v oblasti vzdelania, byvania a zamestnania.

RPO vychadza z poznania situacie a konkrétnych potrieb obyvatel'ov, podnikatel'ov,
zdujmovych skupin a d’alSich subjektov v tizemi, formuluje ich predstavu o buducnosti spolu
s ¢innostami na jej zabezpecenie. Koncepcne a systémovo analyzuje sucasnost’ a urcuje
buduicnost’ rozvoja spolu s planovanymi investiénymi projektami a finanénym planom na
ich zabezpecenie. Sucastou rozvojového planu obce je aj akény plan v prilohe tohto
dokumentu.Verime, Ze dokument prispeje k naplneniu strategickych cielov obce Polomka

a ze bude plnohodnotnym dokumentom k ¢innostiam, ktoré prispeju k rozvoju nasej obce.

Spracoval: Ing. Roman Porhajas$ a ¢lenovia NP RT 1. Polomka.
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1.2 Prezentacia obce a jej zakladné udaje

Tabul’ka é.1: Prezentacia obce

Nazov:

Rozvojovy plan obce Polomka 2024 — 2030

Uzemné vymedzenie:

obec Polomka

Uzemny plan obce: Ano
Prva pisomna zmienka: 1525
Datum schvalenia RPO: 15.7.2024
Datum platnosti: 15.7.2024
Publikovany verejne: 18.7.2024

Vypracoval:

Ing. Roman Porhajas a ¢lenovia

Rozvojového timu v ramci NP RT 1.

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabul’ka ¢.2: Zakladné udaje obce

Samospravny kraj: Banskobystricky
OKres: Brezno

Region: Horehronie
Nadmorska vyska stredu obce: 628 m n m.
Rozloha katastra: 10,29 km2
Pocet obyvatel’ov: k 31.5.2024 2860

Starostka obce:

PhDr. Magdaléna Melagova

Zdroj: Matricny urad obce, vilastné spracovanie

1.3 Historia obce

Prva pisomna zmienka o obci je z roku 1525, ked’ "obyvatel’ Polomky Alex nechcel
predat’ syr Kondpkovi z Brezna za nehodnotnt mincu". Viac sprav o Polomke sa zachovalo
az od polovice 16. storo€ia, ked’ tu Zilo prevazne rol'nicke a pastierske obyvatel'stvo. Dejiny
Polomky su tzko spété s hradom Murail a s muranskym panstvom. Pocet obyvatel'ov Po-
lomky vzréstol od roku 1551 do roku 1605 z 9 rodin na 37. Prvé spravy o cirkevnej organi-

zacii pozname zo 16. storocia, ked’ stadl v Polomke dreveny kostol. Naproti fare stala Skola,
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postavena bola z dreva a mala dve miestnosti. Prva zmienka o ucitel'ovi sa zachovala z roku
1701. Prvi obyvatelia sa zaoberali predovsetkym pastierstvom oviec a ich produkty tvorili
zéklad potravy obyvatel'stva. Vzhl'adom na vlhké podnebie, kratke vegetacné obdobie a ne-
urodné pddy, pestovali sa v Polomke z pol'nohospodarskych plodin predovsetkym krmoviny.

Nepriaznivé ekonomické pomery na zaciatku 20. storocia citel'ne zasiahli chudobné
Horehronie 1 samotni Polomku. Zacalo sa vystahovalectvo do Australie, Franctizka a do
Ameriky. Prva svetova vojna Polomku priamo nezasiahla, no zhorsSila uz aj tak biedny zivot
obyvatel'ov. Po vojne sa bieda eSte nad’alej prehlbovala. Po¢as SNP patrila Polomka medzi
povstalecké obce. Po 2. svetovej vojne zaznamenala vSestranny rozmach, najmé vo vystavbe
rodinnych domov a bytov. V roku 1976 bol vybudovany Drevokombinat - zadvod na spraco-
vanie drevnej hmoty a vyrobu drevarskych vyrobkov. Rast zaznamenalo aj pol'nohospodar-
stvo a lesné hospodarstvo. Prevazne s dobrovolnou pomocou ob¢anov sa v obci postavili
mnohé stavby, ktoré obyvatel'om Polomky sluzia dodnes - zakladna Skola, materska Skola,
kultarny dom, poziarna zbrojnica, dve budovy zdravotného strediska s piatimi ambulan-

ciami, farsky urad, dom smutku, §portovy $tadion, cerpacia stanica pohonnych hmét.?

1.4 Administrativne ¢lenenie, geograficka poloha a prirodné pomery

Z hl'adiska administrativneho ¢lenenia patri obec Polomka do okresu Brezno a je st-
cast'ou Vyssieho izemného celku Banska Bystrica. Nadmorska vyska obce je 628 m n.m.
Celkova vymera uzemia obce je 94,02 km? . Hustota obyvatel'stva na km? 32,21(podla
zdroja: SU SR). Horehronské obec lezi na pravom brehu Hrona, asi 20 km vychodne od
Brezna. Rozprestiera sa na juznom Upati Nizkych Tatier a ich styku s Veporskymi vrchmi.
Uzemie na pravom brehu Hrona leZi v ochrannom pasme NP Nizke Tatry, l'avy breh zasa v
ochrannom padsme NP Muranska planina. Stredom obce prechadza cesta 1/66 z Brezna do

Cervenej Skaly, juznym okrajom obce Zelezniéna trat’ Banska Bystrica — Cervena Skala. 2

1.5 Kvalita Zivotného prostredia

Kvalita Zivotného prostredia je kI'icova pre existenciu l'udstva. Eurdpska unia sa

sustred'uje na eliminiciu negativnych vplyvov na Zivotné prostredie a napravovanie

! Program hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja obce Polomka, SCARABEO-SK, 2016,str. 13
https://www.polomka.sk/modules/file_storage/download.php?file=010f0470%7C411&inline=1
2 Taktiez, str. 14
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minulych §kod. Siesty environmentalny akény program s ndzvom Zivotné prostredie 2010:
Nasa buducnost, nasa vol'ba vymedzuje ciele ako zmena klimy, ochrana prirody, zdravie a
spravne vyuzivanie zdrojov. Obce su kI'i¢ovym prvkom v napliani tychto cielov. V obci
Polomka st najviacSou zatazou na zivotné prostredie nelegdlne skladky komunalneho

odpadu.
1.6 Ochrana ovzdusSia

Zakon ¢. 478/2002 Z. z. zohladiiuje doblezitost’ ochrany ovzdusia v obci pred
znecistenim. Vymedzuje znecCist'ujuce latky, zdroje znecistenia a zodpovednosti jednotlivcov
aj firiem. Vel'ké zdroje znec€istenia, s tepelnym vykonom 50 MW a viac, ovplyvituju kvalitu
ovzdu$ia najvyraznejSie. AvSak nielen priemyselné odvetvia, ale aj menSie zdroje
prispievaju k celkovému znecisteniu. V obci Polomka narast automobilovej dopravy

zvySuje zataz na kvalitu ovzdusia, ¢im sa stdva jednym z vyznamnych zdrojov znecistenia.

1.7 Odpadové hospodarstvo

Odpadové hospodarstvo zahffia vSetky Cinnosti zamerané na predchadzanie a
obmedzovanie vzniku odpadov, znizovanie ich nebezpecnosti pre Zivotné prostredie, ako aj
na nakladanie s odpadmi v stlade s platnymi zakonmi. Nakladanie s odpadmi je definované
ako zber odpadov, preprava odpadov, zhodnocovanie odpadov a zneSkodiiovanie odpadov
vratane starostlivosti o miesto zneskodiiovania. Separovanie odpadu je v obci rieSené uz od
r. 2001. Za pomoci eurofondov bol v r. 2012 vybudovany novy zberny dvor a zaktpena

potrebna technika.

1.8 Obyvatel’stvo — demograficka Struktura (pohlavie, vek)

Tabulka &.3.: Struktiira obyvatel’stva podl’a pohlavia, rok 2024

Muzi Zeny Spolu

1402 1452 2854

Zdroj: Matricny urad obec Polomka
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V roku 2024 je populacia takmer rovnomerne rozdelend medzi muzov a Zeny, s mier-
nou prevahou zien. To naznacuje relativne vyvazenu strukturu pohlavi v populécii. Propor-
cie pohlavi mézu ovplyvilovat’ roézne faktory, vratane demografickych trendov a zdravot-

nych podmienok.

Tabul’ka ¢.4.: Struktira obyvatel’stva podl’a veku, rok 2024

Celkovy pocet obyvatel’ov obce Polomka 2860 % podiel obyvatel’stva
0-6 rokov 217 8%
6-15 rokov 335 12%
15-60 rokov 1541 53%
60-80 rokov 650 23%
80 rokov a viac 118 4%

Zdroj: PHSR, viastné spracovanie

Vekova struktura obce naznacuje vyhradné zastupenie vekovej skupiny od 15 rokov
do 60 rokov, ¢o je priaznivé pre socialnu stabilitu a kontinuitu miestnych zvyklosti. Toto
demografické rozlozenie podporuje pracovnt silu a udrzatel'ny rozvoj obce, pricom zabez-
pecuje dostatony pocet obyvatel'ov v produktivnom veku, ktori mozu prispievat’ k ekono-
mickému rastu. Vzhl'adom na uvedené faktory je dolezité podporovat politiku a iniciativu,
ktoré budt udrziavat’ alebo zvySovat’ tito vekovu diverzitu, aby sa zaistila dlhodoba prospe-

rita a rozvoj miestnej komunity.

1.9 Sluzby, zdravotnictvo a obchodna siet’

V obci pdsobia aj drobni Zivnostnici v oblasti poskytovania sluzieb pre obanov
obce: potraviny, pohostinstvo, drogéria, textil, pohrebnictvo, kvetinarstvo a tradi¢na
Polomska pekaren. V obci je zabezpecena lekarska starostlivost’. Okrem toho su k dispozicii
remeselnici, ako stoldri, murari a inStalatéri, ktori poskytujii svoje sluzby nielen miestnym
obyvatel'om, ale aj SirSiemu okoliu. TaktieZ aj v ekonomicko-administrativnej oblasti, kde

poskytuju sluzby uctovnici a danovi poradcovia.
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1.10 Zamestnanost’ obyvatel’ov obce

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo obce Polomka pracuje prevazne v priemyselnej
vyrobe (Zeleziarne Podbrezova, a.s., Bohus s.r.0.) dochadzaju denne za pracou. V drevar-
skej a lesnej vyrobe (Lesy Slovenskej republiky, §.p., myWood Polomka Timber, S.r.0.) a
pol'nohospodarstve (Maja s.r.o0. Polomka ) a s nim stvisiacich sluzbach. Zeny prevazne v sa-
mosprave a verejnej sprave (Skolstvo, zdravotnictvo) a sluzbach, obchod, cestovny ruch
a doprava. Viac ako 73 % ekonomicky aktivnych obyvatel'ov odchadza za pracou mimo

obce.

1.11 gkolstvo, vzdelanie a sociilna oblast’

V obci sa nachadza materska Skola, zakladna skola, Specidlna zakladna Skola a suk-
romna zakladna umelecka skola. V obci pdsobi aj Centrum pre deti a rodiny.

Sirokd ponuka vzdelavacich moZnosti pre mladez a absolventov ponuka blizke
okresné mesto Brezno. S viacerymi $kolami, z ktorych najvyznamnejsie si Hotelova a Ob-
chodné akadémia, Stkromna pedagogicka Skola a Stredna odborna Skola techniky a sluZieb.
Gymnazium v Brezne poskytuje Studentom vSeobecné vzdelanie s moznost'ou Studovat’ via-
ceré odbory s pripravou na vysokoskolské studium a kariéru vo viacerych oblastiach. Tak-
tiez aj Stikromné Gymnazium Zeleziarne Podbrezova a Stredna odborna $kola hutnicka po-
skytuje nadstandardné vzdelanie s moznostou dualneho vzdelavania. Ziaci $pecialnej za-
kladnej Skoly maji moznost’ d’alej pokracovat’ v Studiu na Strednej Specialnej Skole vo Va-
laskej.

Obec vramci samospravnych kompetencii poskytuje opatrovatel'ski sluzbu
obyvatelom obce. Obec plni funkciu osobitného prijemcu socialnych davok. Socidlna
starostlivost’ je obCanom zabezpeCend poskytovanim rdznych socialnych davok, ktoré
vyplaca UPSVaR v Brezne, opatrovatel'ska sluzbu ob&anom na to odkazanym zabezpeduje
zo zékona obec. V ramci socidlnej infrastruktiry je v obci detsky domov na Dimitrovovej
ulici a SNP s ndzvom Centrum pre deti a rodiny, v ktorom je umiestnenych 18 deti a 20 deti
je umiestnenych v profesiondlnych rodindch. Socialne sluZzby pomdhaji v kritickych
situdciach jednotlivcom, rodinam a obanom z rémskej komunity zvladnut’ starostlivost’ o
seba a o domdacnost’ a podporuju tak pozitivnu spolocensku atmosféru v komunite.

Ulohou socialneho pracovnika v obci Polomka je poskytovanie socialnej pomoci pre jednot-

Narodny projekt Rozvojové timy I, kod ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk



¢

Spolufinancovany : .020’0:0}, PROGRAM E URADVLADY e

OO L)

Eurépskou tniou wen®e v SLOVENSKO ‘
e

livcov a rodiny, ktoré sa dostali do nepriaznivej Zivotnej situacie. Poskytuje zakladné infor-

macie v krizovych situdcidch, zaroven poskytuje socialnu intervenciu.

2. ZAPOJENIE VEREJNOSTI DO PRIPRAVY RPO
PROSTREDNICTVOM KOMUNITNYCH FOR A FOKUSOVYCH
SKUPIN

Do pripravy a spracovania tohto Rozvojového planu obce Polomka boli zapojeni
vSetci €lenovia rozvojového timu a ¢lenovia fokusovej pracovnej skupiny (d’alej len FS),
ktord pracovne zasadala Styrikrat v nasledovnych terminoch: 06.03.2024, 13.03.2024,
20.03.2024, 03.04.2024.

Délezitou stcast'ou predpripravného procesu pri tvorbe RPO bola organizacia dvoch
komunitnych for (d’alej len KF). Prvé KF sa uskuto¢nilo dia 18.01.2024 a zucastnilo sa ho
33 zastupcov samospravy, verejnej a Statnej spravy, Skolstva, zastupcov miestnej romskej
komunity a ¢lenovia RT v Polomke. Vsetci zucastneni boli oboznameni s ciel'mi a vyzna-
mom NP RT I. pre obec Polomka. Druh¢ komunitné férum sa uskutocnilo 28.02.2024 a zi-
Castnilo sa ho 58 obyvatel'ov celej sidelnej komunity obce Polomka, ¢lenovia Cestujiceho
timu v ramci NP RT I. a ¢lenovia RT v Polomke. Na oboch komunitnych forach boli pri-
tomnymi pomenované a identifikované problémy a navrhované rieSenia v troch hlavnych

oblastiach: byvanie a infrastruktira, zamestnanost’, vzdelanie a protiromsky rasizmus.

Pri priprave a spracovani RPO zohravala kl'ai¢ovu ulohu participéacia verejnosti. Verejnost’
bola zapojend formou diskusie, ¢o zabezpecilo relevantnost a efektivnost’ vysledného

dokumentu. Konkrétne kroky zapojenia verejnosti boli nasledovné:

1) Pozvanie a ucast’: Obyvatelia obce boli pozvani na 1.KF a 2.KF, ktoré boli
zorganizované za ucelom identifikacie hlavnych problémov obce. Na 2.KF boli pozvani
vSetci obyvatelia obce, aby sa zabezpecilo, Ze sa do procesu budii mdct zapojit' I'udia

z r6znych spolocenskych a vekovych skupin.

2) Identifikacia problémov: Pocas KF obyvatelia diskutovali a identifikovali

pal¢ivé problémy, ktorym obec Celi. Tieto diskusie poskytli cenné informécie o konkrétnych
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potrebach a zdujmoch komunity, ¢im sa zabezpecilo, ze d’alSie kroky budi zamerané na

rieSenie skuto¢nych problémov.

Vyber hlavnych ¢lenov fokusovych skupin

Po KF boli vybrani hlavni ¢lenovia FS podl'a oblasti zaujmu. Tito 'udia mali v obci
zastipenie podl'a réznych oblasti, Co zabezpecCilo Siroké spektrum nézorov a skiisenosti.
Vyber ucastnikov bol zamerany na zabezpeCenie reprezentativnosti roznych sektorov a

skupin v obci.
Fokusové skupiny

Fokusové skupiny st efektivnym nastrojom na ziskavanie hibkovych informacii a
pochopenie nazorov, potrieb a postojov roznych skupin I'udi na konkrétne témy. Ciel'om je
ziskat’ kvalitné udaje, ktoré mozu byt’ pouzité na rozhodovanie, planovanie a zlepSovanie
roznych oblasti, ako napriklad vzdeldvanie, byvanie, infraStruktira a socidlne sluzby.
Organizuju sa vo forme riadenych diskusii, ktoré moderuje facilitator. Vysledkom tychto

stretnuti je SWOT analyza za kazdu prezentovanu oblast’.

Tvorba SWOT analyz: Stretnutia FS sa konali s cielom vytvorit SWOT analyzy v
konkrétnych oblastiach. SWOT analyzy sa zameriavaju na identifikaciu silnych stranok,

slabych stranok, prilezitosti a hrozieb v nasledovnych oblastiach:

Byvanie: Diskusie sa zameriavali na dostupnost a kvalitu byvania, problémy s
infraStruktirou a moznosti rozvoja novych bytovych jednotiek.

Zamestnanie: Analyzovala sa situdcia na trhu prace, dostupnost’ pracovnych miest,
problémy spojené s nezamestnanost'ou a moznosti na podporu podnikania a tvorby novych
pracovnych prileZitosti.

Vzdelavanie: Skupiny sa venovali analyze kvality vzdelavacich institcii, pristupnosti
vzdelavania pre roézne vekové skupiny a identifikovali potreby v oblasti vzdelavacich
programov a iniciativ.

Protiromsky rasizmus: Diskutovalo sa o problémoch suvisiacich s diskriminaciou a
rasizmom voc¢i romskej komunite, identifikovali sa spdsoby, ako zlepsit' vzt'ahy medzi

komunitami a podporit’ inkliziu a rovnost’.
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Do procesu spracovania a pripomienkovania RPO boli zahrnuti vSetci relevantni partneri
aktivni v obci a vsetci Clenovia RT. Tato spolupraca zabezpecila, ze dokument reflektuje

potreby a zaujmy Sirokého spektra spolocenskych a ekonomickych subjektov.

Zoznam Clenov fokusovej skupiny

Clenovia fokusovych skupin zahffali zastupcov podla oblasti zdujmov, aby sa

dosiahla, ¢o najvicsia diverzita ndzorov a skisenosti.

Tabul’ka .5 .: Zoznam Clenov fokusovych skupin

Poradové ¢islo | Titul, meno a priezvisko Oblast’ zaujmu, pozicia
1 Mgr. Mattis Miklogko Riaditel' SZS Polomka
2 Roman Kohut zastupca rodi¢ov, kontrolor
3 Ing. Stanislav Priboj stavebny dozor
4 Michal Ondris zastupca DHZ
5 Michaela Heretova zastupkyha MVO
6 Eduard Harvan zastupca Romov, ¢len MOaPS
7 Ing. Roman Porhajas ¢len RT, facilitator
8 MVDr. Lucia Buvalova veterinar
9 Mgr. Beata Predajiiova zastupkyna Socialnej a zdravotnej komisie
10 Mgr. Tomas§ Kovac regionalny koordinator NP RT I. v Polomke
11 Tereza Lilkova zastupca mladeze, §tudentka
12 Viera Vengerova zastupkyna seniorov, ekonomka
13 Frantidek Duréenka zastupca seniorov, MVO a byvaly starosta
14 Jozef Buvala zastupca obce pre technicku oblast’
15 Ivana Rozlozna riaditel’ka MS
16 Stefan Harvan zastupca Romov, ¢len MOaPS
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17 Jozef Gorduli¢ zastupca ob&anov

18 Mgr. Magdaléna Svitekova | riaditel’ka ZS

19 Marcel Bucko zastupca Romov, podnikatel’
20 Roman Harvan zastupca Romov

Zdroj: viastné spracovanie, 2024

Zapojenim Sirokého spektra aktérov sa dosiahlo, ze RPO je vysledkom
participativneho procesu, ktory zohl'adiiuje roznorodé potreby a ciele celej komunity. Tymto
spOsobom sa zabezpecila vysSSia akceptacia a podpora dokumentu zo strany verejnosti a

socioekonomickych partnerov.

3. ANALYTICKA CAST

3.1 Analyza sticasného stavu

Tabulka ¢.6.: Oblast’ zamestnanost’/nezamestnanost’

z toho pocet obéanov obyvatelia v pocet nedis- | pocet dis-
Pocet UoZ 5 absol- produktivnom | ponibilnych | ponibil-
k 04/2024 ZTP mladistvi venti veku UoZ nych
103 4 7 1 1787 29 74

Zdroj: Mesacna Statistika UPSVR za 04/2024

Podra dostupnych adajov zo $tatistik UPSVaR pocet evidovanych nezamestnanych
je v poéte 103. Statistické udaje v tejto oblasti su dost relativne &isla. Obec nemé k dispozicii
informacie o zamestnani svojich ob&anov, k dispozicii st iba idaje z Uradu prace, socialnych
veci a rodiny, ktory vedie evidenciu uchadzacov o zamestnanie (tento udaj vSak nezahfia
celkovy pocet nezamestnanych z dovodu chybajicich udajov o dobrovolne
nezamestnanych). Taktiez nie je k dispozicii idaj o pocte 0sob, ktoré pracuju v zahranici.
Skrytll nezamestnanost,, t. j. nezamestnanost’ 'udi, ktori nie st evidovani ako uchadza¢ o
zamestnanie, alebo boli z evidencie z r6znych dovodov vyradeni, nie je mozné zistit’. Taktiez
pocet evidovanych nezamestnanych uchadzacov o zamestnanie nekoreSponduje s poctom
ob¢anov nachadzajucich sa v hmotnej nidzi. NajmensSie Sance umiestnit’ sa na trhu prace

maju hlavne star$i obCania nad 50 rokov, taktiez absolventi §kol, obcania so znizenou
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pracovnou schopnost’ou, ob¢ania s nizkou uroviiou vzdelania a dlhodobo nezamestnani.

Obec sa aktivne zapojila do Narodného projektu Podpora udrziavania pracovnych
navykov (PUPN 2), v ktorom st zapojeny Styria Romovia. Do projektu Miestna obCianska
a preventivna sluzba (MOaPS) v pocte 8 obyvatel'ov, z toho 7 rémskych. Tieto iniciativy st
vSak ¢asovo obmedzené a nepredstavuju trvalé rieSenie na zabezpec€enie stabilného uplatne-

nia sa na trhu prace. V obci je zamestnanych 6 romskych obyvatel'ov na pozicii robotnik.

Tabul’ka é.7.: Oblast’ videlavania

Vzdelavanie MS v Z8 v Specilna Centrum pre | Sukromna
obci obci zakladna Skola | deti a rodiny umelecka
Skola
Talentarium
Celkovy pocet 72 229 121 18 182
Neromovia 46 156 3 1 83
Roémovia 26 73 118 17 99

Zdroj: viastné spracovanie, k 31.5.2024

V obci sa nachadza jedna materska Skola, ktord poskytuje celodennu starostlivost.
Materska $kola ma 14 zamestnancov, z toho su $tyria nepedagogicki pracovnici. Skolka ma
tri triedy, ktoré navstevuje spolu 72 deti. Z tohto poctu je 26 deti zo socialne znevyhodne-
ného prostredia (d’alej len SZP).V sucasnosti materska Skola zapasi s nedostatkom kapacity,
¢o spdsobuje obmedzenia v prijimani novych deti. Tento problém vSak bude ¢oskoro vyrie-
Seny vd’aka nadstavbe materskej Skoly, ktord umozni rozsirenie jej kapacity a prijatie vac-
Sieho poctu deti. Stalym problémom je slaba dochadzka deti zo socialne znevyhodneného
prostredia. Tento problém si vyzaduje Specidlnu pozornost” a opatrenia, aby sa zabezpecila

pravidelnéd dochadzka vSetkych deti a ich plnohodnotné zapojenie do vzdelavacieho procesu.

Zakladnu Skolu navstevujii Ziaci byvajuci nielen na Polomke, ale aj Ziaci z blizkeho
okolia ato hlavne zo Zavadky nad Hronom. V Skolskom roku 2023/2024 Skolu aktualne
navstevuje 229 ziakov, z toho 73 rémskych. Vyucovaci proces deti prebieha v plnoorgani-
zovanej zakladnej Skole, kde vyucuje 24 ucitel'ov. Za hlavné ciele Skoly, ako nosné piliere

poskytovatel’a vzdelania si Skola osvojila:

13
Narodny projekt Rozvojové timy I, kod ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk



*

Spolufinancovany R .i"i'}, PROGRAM E URAD xrg.égvmuwkv

OO L)

Eurépskou tniou wen®e v SLOVENSKO ‘
e

1. Skola stavia svoj program na hodnotach, ktoré maju na zreteli hlavne ziaka, jeho

potreby, zaujmy, sebarealizaciu a pripravu pre Zivot.

2. Respektovat’ jedinecnost’ osobnosti ziaka, motivovat’ ho k samostatnosti a tvori-

vosti a podporovat’ jeho sebadoveru.

V $pecialnej zakladnej Skole, ktorej zriad’ovatel'om je Krajsky Skolsky trad Banska
Bystrica sa kladie déraz na rozvijanie $irokého spektra schopnosti a zruénosti ziakov. Skolu
nav$tevuji najmé deti z romskej komunity a deti so Specialnymi potrebami. Ku kazdému
ziakovi sa pristupuje individualne, s cielom podporit’ jeho osobnostny rast. Hlavnym zame-
ranim Skoly je formovanie postojovej a hodnotovej orientécie, ktord je klI'icova pre vytvara-
nie zodpovednych a empatickych jedincov. Vzdelavaci proces prebieha v 12 triedach a s pia-
timi oddeleniami Skolského klubu deti, kde ziaci m6zu travit’ voI'ny ¢as pod odbornym do-
hl'adom.

Stikromné Zakladna umelecka skola Talentarium pdsobi nielen na Horehroni, ale na
celom strednom Slovensku. V Polomke deti najviac navstevuji hudobny odbor a venuju sa
hre na rozne hudobné nastroje. Ale aj tane&ny, vytvarny a literarno—dramaticky odbor. Skola
sa tiez venuje detom z romskej komunity, ¢im im poskytuje prilezitost’ rozvijat’ svoje talenty

a zapojit’ sa do umeleckych aktivit.

Tabul’ka ¢.8.: Oblast’ byvania

Byvanie Celkovy pocet rodinnych domov Celkovy pocet
bytovych domov
Celkovy pocet 1000 8
Neromovia 957 8
Rémovia 43 0

Zdroj: www.scitanie.sk , Scitanie obyvatelov domov a bytov r.2021

Obyvatelia obce byvaju prevazne v rodinnych domoch, ktorych pocet je 1000, z toho
je 43 romskych domov. V obci sa nachadza 8 bytoviek (29 bytmi). Rodinné domy su
pripojene na obecny vodovod. V obci je novo vybudované optické pripojenie na internet, o
zlepsilo pristup k modernym technoldgiam a zvysilo komfort obyvatel'ov. Najviac domov v
obci je vykurovanych zemnym plynom a pevnym palivom. Elektrickli energiu na
vykurovanie vyuziva najmenej domov. Zastavané uzemie obyva 20 % obCanov miestnej

romskej komunity, ktoré predstavuje zhruba 3% obyvaného tizemia celej obce.

14
Narodny projekt Rozvojové timy I, kod ITMS: 401406DNC5
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu plus (ESF+) v ramci Programu Slovensko 2021-2027
https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/sk


http://www.scitanie.sk/

W/
Spolufinancovany ....:::’:::::, PROGRAM E URADVLADY v
Eurépskou tniou wen®e v SLOVENSKO ‘
*°

Strategickym cielom bytovej vystavby by malo byt’ dosiahnut’ bezny europsky Stan-
dard, vratane zabezpecenia byvania pre mladé rodiny a obyvatel'ov zijucich pod hranicou
socialneho minima. Tym sa obec snazi vytvorit’ priaznivé podmienky pre vsetky demogra-

fické skupiny a podporit’ trvalo udrzatel'ny rozvoj komunity.

Bytova vystavba romskej komunity je rozlozena v troch castiach obce ul. Komen-
ského (Kosarky), ul. Osloboditel'ov (Stvos) a ul. Hronska (Cast’ Dolinka). V ¢asti KoSarky
je postaveny vacsi murovany dom, kde zije Sest’ rodin, v ¢asti Stvos su tri murované domy
a Vv casti Dolinka sa nachadza 27 domov s pridelenym stpisnym cislom. Osem domov je
postavenych na obecnych pozemkoch. Pri vécSine stavbach je postavenych mnozstvo nei-
dentifikovate'nych bytovych jednotiek, ktoré nie st vhodné pre byvanie. V Casti Dolinka
a Vv Casti Stvos vznikli skladky odpadu, ktoré je potrebné odstranit’ a nasledne, aby pril'ahlé
pozemky vo vlastnictve obce boli upravené tak, aby na nich mohli po ich odkupeni obcania

uskutocnit’ svojpomocnu vystavbu domov.

SWOT ANALYZY
1. Fokusova skupina (06.marec 2024)

Na prvom zasadnuti fokusovej skupiny facilitator pritomnych oboznamil s NP RT 1.,
s jeho vyznamom pre celt sidelntt komunitu, s jeho cielmi a prinosom pre celi obec
Polomka. Boli odsthlasené pravidla, ktorymi sa zasadnutia FS budu riadit. Jednotlivym
¢lenom FS bolo doporucené, aby sa obozndmili s Pldnom hospodarskeho rozvoja a
socidlneho rozvoja obce Polomka /Programovacie obdobie 2016-2025/, z ktorého je mozné
¢erpat’ mnoho podnetov pre tvorbu RPO obce Polomka.

Clenovia FS navrhli, aby sa stretnuti tejto skupiny zacastiiovala aj pani starostka, s
&¢im vetci Glenovia jednomyselne suhlasili. Clenovia FS boli obozndmeni s postupom a
jednotlivymi krokmi, ktoré veda k spracovaniu RPO, ako strategickému dokumentu, na za-
klade ktorého bude obec moct’ Cerpat’ financné prostriedky v ramci ,, Inegrovanej vyzvy-
Podpora investi¢nych aktivit ako komplexného rozvoja obci z Atlasu romskych komunit pre
obce z NPRT LI.”
2. Fokusova skupina (13.marec 2024)

Prezentovali sa ciele a vizie obce na nasledujicich Sest' rokov, ktoré budu

zapracované do strategického dokumentu. Tieto ciele zahfiiaji zlepSenie kvality Zivota
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Vizia obce Polomka spracovana brainstormingovou metdédou
jednotlivymi ¢lenmi FS.

Oblast’ - vzdelanie

Dna 13. marca 2024 sa uskutoCnilo stretnutie 2. Fokusovej skupiny, na ktorom sa
diskutovalo o oblasti vzdelavania v nasej obci. VSetky navrhnuté postrehy boli zapracované
do SWOT analyzy. Na stretnuti sa zicastnili clenovia fokusovej skupiny, ktori identifikovali
silné a slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia vzdelavacieho systému. Na stretnuti sa venovala
pozornost’ vSetkym tymto aspektom. Diskutovalo sa o moznosti na zlepSenie kvality
vzdelavania v miestnych Skolach, podpore mimoskolskych aktivit a kultarnych podujati, o
nedostatku priestorov k trdveniu volného casu deti a mladeze. Identifikovali sa potreby a
prilezitosti pre rozvoj a modernizéciu vzdeldvacieho systému, udrzatelnost’ ziakov na

Skolach — mentoring a iné. V zavere ¢lenovia fokusovej skupiny navrhli niekol’ko opatreni

na zlepSenie aktudlnej situacie a zvysenie kvality vzdeldvania v obci.

SWOT ANALYZA OBLAST VZDELAVANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky Slabé stranky

- dlhodobé nerieSenie dochadzky deti do
Skoly

- nizka vzdelanostnd uroveit Romov

- nizky zaujem o dokoncenie vzdelania

- nizky zaujem rodicov o dianie v Skole

- nereSpektovanie autority pedagogov

- nerovnovaha prav a povinnosti

- mélo miest v MS

- zIy technicky stav budovy SZS

- slaba motivacia Romov vzdelavat’ sa

- v obci su tri §koly, MS, ZS, Specialna
ZS

- dobré dostupnost’ §kol

- stkromna zakladna umelecka skola

- kvalitné personalne a materidlne za-
bezpecenie $kol

- obecna kniznica

- Narodny projekt rozvojové timy 1.

- Zdravé regiony

- Projekt Omama

- Folklorny stibor Brezinky aj pre deti

- Futbalové a multifunkéné ihrisko

- Lyziarsky vlek s reStauraciou a roz-
hl'adiiou

- neexistencia komunitného centra

- zanedbavanie zdravotnej starostlivost’

- slaba vedomostna troven rémskych Zia-
kov

- chybajii pedagogicky réomsky asistenti
vMSaZS

- doterajiie nevyuzivanie projektov EU
zameranych na rozvoj a motivaciu mla-
dezZe

- detsky lekar vypisuje ospravedlnenky,
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lebo sa mu Romovia vyhrazali

- vzajomné vzt'ahy medzi majoritou a mi-
noritou nie su bezproblémové

- absencia priestorov k trdveniu vol'ného
Casu (internetova kaviaren, klub mla-
deze)

- nedostatocna hygienicka Groven

- nefunkéné kino

- vybudovanie ,,Detského centra® pre
deti od 3 do 6 rokov

- vybudovanie Komunitného centra

- vyuzitie  finan¢nych  prostriedkov
z fondov EU

- pomoc viacpocetnym rodindm pri spre-
vadzani deti Skoly

- ziskavanie finan¢énych prostriedkov

z r6znych fondov a nadécii

PrileZitosti Hrozby
-edukdcia rodi¢ov s det'mi
- osveta - nepochopenie rodi¢ov /ddlezitost’ vzde-

lania

- populacny nérast v niektorych romskych
rodinach

- nespolupréaca rodi¢ — skola

- narastajiica generacnd chudoba

- zhorSujuce sa hygienické navyky

- vyskyt infekénych chordb

- nevhodné bytové podmienky na pri-
pravu do skoly

- odchod mladych obyvatel'ov z regionu

Zdroj: viastné spracovanie, r. 2024

3. Fokusova skupina (20. marca 2024):

Oblast’ — zamestnanie

Dna 20.marca 2024 sa v obci konalo 3. fokusové stretnutie, ktorého sa zucastnili ¢lenovia

roznych zaujmovych skupin. Témou diskusie bola problematika zamestnanosti v naSej obci.

Vysledkom tejto diskusie bola SWOT analyza, ktorad identifikovala silné a slabé stranky,

prilezitosti a ohrozenia v oblasti zamestnanosti. Diskutovalo sa o oblasti zamestnania,

priCom sa analyzovali aktualne pracovné prilezitosti v obci, potreby miestneho pracovného

trhu a moznosti na prilakanie novych zamestnavatelov. Osobitnd pozornost’ sa venovala

otazkam protirdmskeho rasizmu, kde sa diskutovali aktudlne problémy a hl'adali sa rieSenia

na zlepSenie situdcie.
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SWOT ANALYZA OBLAST ZAMESTNANIA A PROTIROMSKY RASISZMUS

Silné stranky

Slabé stranky

- pritomnost velkého zamestnavatela
priamo v KU obce (fmyWOOD Po-
lomka Timber s. 1. 0. )

- pritomnost’ firmy ZP a .s. v Podbrezovej

- dobra mobilita obyvatel'ov obce, 73 %
ekon. aktivnych obyvatel'ov obce docha-
dza za pracou mimo obce

- priemyselny aredl v Zavadke n/Hronom,
cca 150 zamestnancov

- moznost’ pracovat’ v okolitych lesoch,
prace s motorovou pilou

- blizkost’ okresného mesta BR

nizka uroveil vzdelania Romov

slabé pracovné navyky Rémov

malo pracovnych prilezitosti pre 'udi bez
vzdelania / so zakladnym vzdelanim/
slab4 motivacia ucit’ sa remeslo

vel'ky pocet exekucnych konani jednotli-
vych obcanov

zly socialny systém, zle nastavena legis-
lativa spdsobujuca nizku motivaciu pra-
covat' na TPP

z dovodu nizkych prijmov socidlne sla-
bych rodin cestovat’ za pracou

- NPRTL vSeobecne nizka priemernd mzda v celom
regione
chybajuica prax a pracovné skusenosti
nelegédlne zamestnavanie

Prilezitosti Hrozby

- vyuzitie poradenskych sluzieb RT v Po-
lomke

- vyuZit’ nastroje aktivnej politiky trhu prace
realizované  prostrednictvom UPSVaR
v Brezne (kurzy, preskolenia)

- prostrednictvom RT v Polomke mat’ aktu-
alny prehl'ad o voI'nych pracovnych mies-
tach v okoli a Obec Polomka s.r.0.

- moznost’ doplnit’ si stredoSkolské vzdela-
nie

- vznik novych prac. miest ako nasledok re-
alizacie novych investi¢nych akecii v rdmci
NPRT 1.

- nizka mobilita romskeho obyvatel’stva

- prehlbujuca sa generacné chudoba , ktora
sposobuje zhorSovanie hygieny v rodi-
nach

-znovu sa opakujice zadlZovanie jednot-
liveov a rodin, ¢o pre pripadné zrazky zo
mzdy zniZuje motivaciu pracovat’ a zaro-
veil zvyhodiiuje pracovat tzv. ,, na
¢ierno*

- nizke pravne vedomie

- pretrvavajuca neochota Romov

vysporiadat’ si svoje financné zavazky

(vyuzit’ inStitit osobného bankrotu)

- daflova a odvodova politika

Zdroj: viastné spracovanie, r. 2024

4. Fokusova skupina (03. aprila 2024):

Oblast’ — byvanie a infraStruktira

Dna 3. aprila 2024 sa konalo stretnutie 4. Fokusovej skupiny, na ktorom sa diskutovalo o
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otazkach byvania a protiromskeho rasizmu, technickej infraStruktary a zivotného prostredia
v nasej obci. Clenovia fokusovej skupiny identifikovali silné a slabé stranky, prileZitosti a
ohrozenia v tychto oblastiach. Diskutovali sa aktualne problémy tykajice sa dostupnosti a
kvality byvania v obci. Analyzovali sa moznosti na zlepSenie bytovej situacie, vratane
vystavby novych bytov, vystavby bytov svojpomocne, vystavby a opravy chodnikov a
cestnych komunikacii, vystavby verejného vodovodu a rekonstrukcie kanalizacie, ako aj
vysporiadanie vlastnickych vzt'ahov k pozemkom. Identifikovali sa potreby pre socidlne
byvanie a moznosti pre ziskanie financnych prostriedkov na podporu tychto projektov. Tieto
informécie boli zhromazdené pocas diskusie a budu sluzit’ ako zaklad pre d’alSie kroky a
opatrenia na zlepSenie podmienok v obci. Kazdé z tychto stretnuti prinieslo hodnotné
poznatky a névrhy, ktoré st zapracované do strategického dokumentu obce. Tym sa

zabezpeci, ze buduice plany a projekty budu reflektovat’ potreby obyvatel'ov obce.

SWOT ANALYZA OBLAST BYVANIE

Silné stranky Slabé stranky

- existujuca infrastruktura v obci (voda, | - nedostatok stavebnych pozemkov v obci
kanalizécia, elektrina aj v osade) - nevyhovujice bytové podmienky Romov,

- Cisticka odpadovych vod, zberny dvor, | vel'ka koncentréacia obyvatel'ov na malom
kompostéaren priestore / miestna ¢ast’ Dolinka /

- dostatok podzemnych vod - chybajice ndjomne byvanie

-50% obecnych pozemkov na ul. Hron- | - velké mnoZstvo tzv. ¢iernych skladok aj na
ska obecnych pozemkoch / brania v d’alSej vy-
- pozitivne priklady rodin MRK' Ziju- stavbe v lokalite Dolinka /

cich Standardne v murovanych domoch | - chybajtice chodniky a zly stav niektorych ciest
-Nérodny projekt Rozvojové timy I. | /k hasi¢skej nadrzi/

v obci - nevysporiadané stavebné pozemky neznamych
- plynofikécia v obci majitelov

- verejné osvetlenie - zIy technicky stav romskych obydli

- vybudované telekomunikacné siete - nedostato¢na kapacita Cisticky

- verejny rozhlas - uzka cesta v Casti Dolinka, zle regulovany po-
- dostupnost’ internetu tok

- kamerovy systém - mnoho nelegalnych stavieb v romskej osade

- nedostato¢né odvodiiovacie kanaly

- nedostato¢na strojova a nastrojova vybavenost’
obce / zberny dvor /

- nevybudované mostiky a v zlom technickom
stave / cez potoky /

- nedokonceny / poruchovy vodovod /
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- nelegalne vyuzivanie kanalizacie / dazd’'ova
voda do splaskovej kanalizécie /

- zI¢é hygienické podmienky v drevenych obyd-
liach a pristavkoch v romskej osade

- nizke pravne vedomie ob¢anov v oblastiach
stavby a vystavby domov, pribytkov

- nedostatocna platobna disciplina prevazne Ro-
mov voci obci

Prilezitosti

Hrozby

- vystavba nizko nékladovych bytov
/domov, svojpomocne /

- svojpomocna vystavba domov
/DOM.ov/

- vysporiadanie obecnych pozemkov

- Narodny projekt RT L.

- Integrovana vyzva — Podpora inves-
tiénych aktivit pre obce NP RT 1.

- modernizacia a zlepSenie infrastruk-
tury v obci

-narast romskej populacie

- nezaujem rémskych obyvatelov o zlepSenie
vlastnej bytovej situdcie

-zhorSenie zdravia romskej populécie a verej-
ného zdravia

-nedostatok vlastnych finanénych prostriedkov

-neochota riesit’ vlastné problémy s byvanim
/zauzivany spdsob zivota/

-neochota vycestovat’ za pracou

Zdroj: viastné spracovanie,r.2024

4. STRATEGICKA CAST - VIZIE, CIELE A PRIORITY

Po analyzovani Gizemia je na rade tvorba vizii, tzn. popis idedlneho vysledného stavu

rozvoja obce. Vizia je najvSeobecnejSia definicia rozvoja obce a je podkladom pre

stanovenie Specifickych ciel'ov a nasledne priorit.

VIZIE obce Polomka v roku 2030

Polomka- malebna obec s rozvinutymi sluzbami, v ktorej sa 'udia vzajomne respek-

tuju, Ziju pokojny Zivot v bezpecnom prostredi, kde maju pristup ku kvalitnému vzdelaniu,

praci, byvaniu a kulture. Obec, v ktorej vladne spolupatricnost’, poriadok a €istota a v ktorej

st deti vedené k Sportu a kultare. Obec podporujuca mladé rodiny a seniorov. Obec je turis-

ticky atraktivna. Odpadové hospodarstvo je funkéné v celej obci a vSetci obyvatelia sa na

nom aktivne podielaju.
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Tabulka ¢.9.: Vizia obce

Vizia obce Polomka

Prioritna oblast’ Zamestnanie Vzdelavanie Infrastruktiara, byvanie
Hlavné ciele |1.Prichod investorov 2. Zabezpecit rozvoj 3. Zabezpecit’
vytvarajucich pracovné | socidlnych sluzieb a dobudovanie chybajucej
miesta v obci kultarno-spolocenského infraStruktiry v obci a
Zivota v obci modernizacia zariadeni

Specifické ciele | 1.1 Zaujem samospravy | 2.1. Zlep$enie podmienok |3.1.Vystavba verejného

zapajat’ sa do vytarania | pre pracu Rozvojového vodovodu, rekonstrukcia

prac. prilezitosti z fondov |timu 1. kanalizacie, vystavba a

EU oprava miestnych
komunikécii

1.2.Asistencia 2.2.ZlepsSenie podmienok | 3.2.Vysporiadanie

a poradenstvo pred pre Sportové a kultarne pozemkov v obci

vstupom na trh prace vyZzitie obyvatel'ov obce

Zdroj: viastné spracovanie

5. PROGRAMOVA CAST — OPATRENIA A PLANOVANE PROJEKTY

Programové c¢ast’ RPO nadvidzuje na strategicku Cast’ a obsahuje najméd zoznam
opatreni a projektov na zabezpecenie realizacie programu rozvoja obce. Programova cast’
obsahuje podrobnejSie rozpracovanie strategickych cielov v socidlnej, hospodarskej a
environmentalnej politike na uroven projektov a aktivit, ktoré s tvorené vecne pribuznymi
skupinami aktivit obce vykondvanych mimo beznu c¢innost a smerujicich k plneniu

strategického ciela rozvoja na roky 2024-2030.

Opatrenia a planované projekty
Zabezpecenie participativneho procesu pri tvorbe a implementacii rozvojového
planu, kde sa zohl'adni hlas romskych obcanov. Poskytovanie poradenskych a socialnych

sluzieb na podporu integracie a socidlneho zaclefiovania rémskych rodin. Spolupraca s
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mimovladdnymi organizaciami, medzindrodnymi inStiticiami a inymi aktérmi na zdiel'anie

osvedcenych postupov a zdrojov.

Implementacia tychto opatreni by mohla viest’ k zlepsSeniu Zivotnych podmienok a

posilneniu socidlneho zahriiovania v obciach, kde ziji Rémovia aj Neromovia. Je dolezité

mat’ na paméti, Ze tento proces bude vyzadovat’ dlhodobu a trvalt angazovanost’ od vsetkych

zainteresovanych stran.

Tabulka ¢.10.: Prioritné oblasti a opatrenia

Prioritné oblasti a opatrenia

PO Ol PO O2 PO O3
Prioritna oblast 1 Prioritna oblast 2 Prioritna oblast 3
ZAMESTNANOST VZDELAVANIE BYVANIE A INFRASTRUKTURA

Opatrenia 1.1
Poradenskeé sluzby (NP RT)

Opatrenie 2.1
Praca s problémovymi
rodinami

Opatrenie 3.1
Investicie do infrastruktury
obce a zvysenie bezpecnosti

Opatrenia 1.2
Zapojenie samospravy do
projektov AOTP z UPSVR

Opatrenie 2.2
Vybudovanie oddychovych zén
pre deti a mladez

Opatrenie 3.2
Vystavba zén pre individualnu
bytovu vystavbu

Opatrenia 1.3
Obec Polomka s.r.o.

Opatrenie 2.3
Modernizacia a zvySenie
kapacity MS a Z8

Opatrenie 3.3
Vysporiadanie pozemkov v obci

Opatrenia 1.4
Projektovy manazment

Opatrenie 2.4

Ziskanie finan¢nych
prostriedkov z réznych fondoy,
dotacii

Opatrenie 3.4

Cerpanie finanénych
prostriedkov z projektov
a grantov EU

Opatrenia 1.5
Vstup investorov pre
vytvorenie pracovnych miest

Opatrenie 2.5
Rekonstrukcia priestorov pre
pracu Rozvojového timu .

Opatrenie 3.5
Dobudovanie a modernizacia
odpadového hospodarstva

Opatrenia 1.6
Podpora podnikatelského
prostredia

Opatrenie 2.6
Zlepsenie mobility_pre vsetky
deti z obce

Opatrenie 3.6
Vlystavba verejného vodovodu a
modernizacia kanalizicie

Opatrenia 1.7
Podpora tradi¢nych remesiel

Opatrenie 2.7
Zlepsenie kultdrno-
spolocenského Zivota v obci

Opatrenie 3.7
Osveta v oblasti separdcie a
recykldcie odpadu

Zdroj: viastné spracovanie
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Planované projekty na roky 2024 — 2030

Tabulka C. 11.: Projekty obce Polomka

A) OBLAST VZDELAVANIA ﬁnaﬁg;:i .
A.1. Rekonstrukcia a obnova zariadeni Kultirneho domu ES IF
A.2. Vystavba multifunkéného outdoorového fitness ihriska ES IF
A.3. Rekonstrukcia letného amfiteatra /kynologické cvicisko/ ES IF
A.4. Rekonstrukcia futbalového Stadiona /Satne + tribuna/ ES IF
A.5. Dostavba kultirno-spolo¢ensko-Sportového centra ES IF
A.6. Obnova zariadeni $kolskej kuchyne / ZS / ESIF
A.7. Oprava kultirnej pamiatky-Chudobinec ES IF
A.8. Vystavba 'adovej plochy /ZS/ ES IF
A.9. Vybudovanie pumptrackovej drahy ES IF
A.10.Vybudovanie hygienického centra ESIF
A.11. Nékup dopravného prostriedku na multifunkéné vyuzitie y
(mikrobus) ESIF
A.12. Vystavba cyklotrasy ESIF
B) OBLAST BYVANIA
IIDSi.t ln.;/\}:(s)?;/ba verejného vodovodu v obci a vydajnych stojanov na ES TF/POO
B.2.Vybudovanie a rekonstrukcia kanalizacie v obci ES IF/POO
B.3.Chodniky — vystavba a rekonstrukcia ES IF
B.4.Modernizacia a rozsirenie kamerového systému ES IF
B.5.Vystavba a opravy miestnych komunikéacii ES IF/POO

Narodny projekt Rozvojové timy I, kod ITMS: 401406DNC5
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B.6. Rekonstrukcia a dostavba COV

ES IF

B.7. Uprava verejného priestranstva a rekultivacia obecnych
pozemkov

ES IF

B.8. Zakupenie komunalnej techniky

ES IF/ vlastné

zdroje
B.9. Vystavba skladovych priestorov pre obec ES IF
B.10. Svojpomocna vystavba ,, DOM.ov” Iné zdroje
B.11. Sanécia skladok nelegalneho odpadu ESIF
B.12. Dobudovanie odpadového hospodarstva- nakup smetnych nadob ES IF
a kontajnerov
C) OBLAST ZAMESTNANOSTI
C.1. Miestne obcianske a preventivne sluzby ES IF
C.2. Narodny projekt Rozvojové timy I. ESIF
C.3. Obec Polomka s.r.0.
C.4. Odkupenie pozemkov pre vstup investorov ES IF

Zdroj: vlastné pracovanie

6. REALIZACNA CAST

6.1. InStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizacie RPO

POPIS ULOH JEDNOTLIVYCH PARTNEROV PRI REALIZACII RPO

Partnermi realizacie jednotlivych aktivit RPO su subjekty:

- verejnej spravy — materska Skola, zdkladna a strednd Skola, relevantné institacie pre

jednotlivé oblasti rozvoja obce (UPSVaR, okresny trad — odbor starostlivosti o ZP,

Spolo¢ny stavebny urad),

- spolupracujuce firmy a spolo¢nosti, s ktorymi ma obec zmluvu (na zaklade VO alebo

priamym zadanim),

- vlastnici hnutel'ného i nehnute'ného majetku na uzemi obce,

Narodny projekt Rozvojové timy I, kod ITMS: 401406DNC5
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- spolupracujuce zdujmové skupiny, obcCianske zdruzenia, neziskové organizacie
(napr. MAS) so sidlom alebo prevadzkou v obci, s ¢innost'ou, ktori vykonavaju na
uzemi obce,

- donori a poskytovatelia grantov, dotacii, darov.

Ulohy uvedenych partnerov vychadzajii z prislusnej legislativy, uzatvorenych zmlav

1 dohodnutych zavézkov v rdmeci jednotlivych aktivit RPO.

POPIS POSTUPOV  ORGANIZACNEHO A INSTITUCIONALNEHO
ZABEZPECENIA REALIZACIE

Realiz4cia Rozvojového planu obce zacina po vypracovani a schvéleni tohto dokumentu
obecnym/ mestskym zastupitel'stvom. Realizdciu zabezpecuje samosprava po celi dobu

platnosti dokumentu v sti¢innosti s USVRK SR a rozvojovym timom.
Obecné zastupitel’stvo
Obecné zastupitel'stvo vykonava v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

1. schval'uje cely dokument Rozvojového planu obce,

2. kazdoro¢ne schval'uje vyhodnotenie plnenia RPO,

3. schval'uje spolufinancovanie jednotlivych projektov financovanych z doplnkovych
zdrojov financovania a z prostriedkov rozpoctu obce,

4. schval'uje kazdoro¢ne hodnotiace a monitorovacie spravy,

5. rozhoduje o zmenéch a aktualizacii RPO v spolupraci s USVRK SR.

6. vykonava iné Cinnosti (ak je to potrebné/relevantné).

Starosta
Starosta vykonava v stvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

1. podpisuje uznesenie o schvaleni (i o aktualizacii) RPO,

2. riadi proces realizacie RPO,

3. vykondva uznesenia a zastupuje obec vo vzt'ahu k Statnym orgdnom, k pravnickym
a fyzickym osobam (riadiace organy jednotlivych operaénych programov,
dodavatelia, fondy a iné¢),

4. spolupracuje s externymi subjektami,
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5. zabezpeCuje ¢innosti na urovni jednotlivych projektov (priprava projektovej
dokumentécie, prislusné povolenia, proces verejného obstaravania, dodavky sluzieb,
tovarov a stavebnych prac) a pripravu ziadosti o doplnkové zdroje financovania,

6. komunikuje s partnermi RPO, ktorymi st na narodnej urovni USVRK SR, krajskej
VUC a miestnej trovni predovietkym vzdelavacie intiticie, spolky, aktivisti a na
regionalnej Grovni relevantné institucie,

7. vykondva iné ¢innosti (ak je to potrebné/relevantné)

Obecny urad
Obecny urad vykonava v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

1. zabezpecuje inStitucionalne a administrativne veci tykajuce sa plnenia RPO,
2. okrem pripadov, kedy budi ziadate'mi/prijimatel'mi projektov iné subjekty v plnom
rozsahu zabezpecuje (vykondva) administraciu a procesy komunikacie, hodnotenia,

monitorovania RPO.

6.2. Finan¢ny plan
INDIKATiIVNY FINANCNY PLAN NA CELU REALIZACIU RPO

Ide o vlastné spracovanie na zdklade komunikacie s vedenim obce.

Tabulka ¢. 12.: Financny plan relizdacie RPO

A) OBLAST VZDELAVANIA a PRR

A1) Podpora rozvoja komunitného Zivota obce v oblasti socidlnej, 8 150 000.00 €
Skolstva, spolocenského a kultirneho zivota a Sportu pre obyvatelov
obce Polomka. Podpora turizmu.

A2) Poskytnutie dodato¢nych podpornych sluzieb pre romskych

25 000,00 €
Studentov, vratane odbornych kurzov a titorov ’

B) OBLAST BYVANIA a PRR

B1) Podpora byvania a zabezpe€enie kompletnej, kvalitnej technickej a

2
dopravnej infrastruktury na izemi obce. 3260 000,00 €

B2) ZlepSenie stavu Zivotného prostredia v obci 480 000,00 €
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C) OBLAST ZAMESTNANOSTI A ZAMESTNATEDINOSTI
a PRR

C1) Zabezpecenie pomahajucich profesii pocas celého obdobia MOaPS, 296 260,00 €

C2) Zabezpecenie poméahajucich profesii pocas celého obdobia NP RT L. 1358 448,00 €

C3) Zabezpecenie pomahajucich profesii pocas celého obdobia.

Opatrovatel'ska sluzba 177 854,00 €

SPOLU 13 747 562,00 €

7 MONITOROVANIE A HODNOTENIE

RPO Polomka je zivym dokumentom. Jeho realizacia bude ddsledne sledovana a
monitorovand. Jednotlivé opatrenia a illohy budi realizované obcou Polomka, organizaciami
zriadenymi a zalozenymi obcou, zaangazovanymi aktérmi aktivnymi v obci resp. v

spolupréaci s d’al$imi organizaciami a inStiticiami.

Monitorovanie plnenia RPO Polomka bude stalym a dlhodobym procesom
zameranym na sledovanie kvalitativnych a kvantitativnych zmien pomocou vybranych
ukazovatel'ov, cielom ktorého bude ziskavanie informdcii o skuto¢nom plneni opatreni. Na
zéklade vystupov monitorovania a hodnotenia je potrebné nasledne uskutocnit’ aktualizaciu

strategickych ciel'ov, opatreni a pod.

Monitorovanie a hodnotenie suvisi aj s analyzou a riadenim rizik a komunikaciou s
verejnost'ou ako ,,pravidelny odpocet™ a prezenticia dosiahnutych vysledkov. Monitoring
umoziuje RPO vhodne aktualizovat’ (€asovo a vecne), €i uplatnit’ iny pristup a vychadza z

Planu hodnotenia a monitorovania.

Je dolezité uistit’ sa, ze vybrané aktivity a projekty skutocne prispievaju k rieSeniu

identifikovanych problémov a dosiahnutiu strategickych cielov.

Monitorovanie sa realizuje priebezne pocas celého trvania platnosti RPO na trovni
plnenia jednotlivych aktivit v spolupraci s USVRK sa aktualizuje v spolupraci

RT/RK/OGA/CT.
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Vystupom monitorovacieho procesu je sthrnnd sprava za kazdy uplynuly kalendarny
rok stale k 31.05. nasledujuceho roka za predchadzajici rok, ktort schvaluje obecné
zastupitel'stvo. Cielom monitorovania je ziskavanie informacii o skuto¢nom plneni aktivit,
¢o mdze byt vychodiskom pre zmenu pripadného negativneho vyvoja, sposobu realizacie,

definovanie a prijatie novych ¢i pozmenenych opatreni.

Hodnotenie sa realizuje na urovni celého RPO. Vystupy hodnotenia su sucastou

suhrnnej spravy, ktori vypracovava rozvojovy tim obce a predklad4 vedeniu obce.

8 ZAVER

Rozvojovy plan obce Polomka je sthrnnym a ddlezitym dokumentom, ktory urcuje
smerovanie a priority rozvoja obce v nasledujucom obdobi. Po dékladnom mapovani obce
a analyze zistenych skutocnosti v oblasti vzdelania, zamestnanosti a byvania sa formulovali
klucové ciele a opatrenia, ktoré si kladu za ciel’ skvalitnenie Zivota obyvatelov obce v
nasledujucom obdobi.

Na spracovani RPO bola nevyhnutna ucast’ verejnosti, aby poziadavky zahrnuté
v tomto dokumente predstavovali, ¢o najvacsi zaber potrieb, nazorov a pripomienok
vSetkych obyvatel'ov obce. Aj preto sa na identifikdciu problémov v obci konali dve
komunitné fora a Styri fokusové skupiny, kde sa po prvom, uvodnom stretnuti postupne
rozoberali témy vzdelania, zamestnanosti, byvania a protirdmskeho rasizmu. Vysledkom
tychto stretnuti bolo vypracovanie SWOT analyz za kazdi spominant oblast’ s jej silnymi
a slabymi strankami, prilezitostami a ohrozeniami. Po dokladnej analyze sti€¢asné¢ho stavu
sa preslo k vytyCeniu najddlezitejSich cielov a priorit v obci vo vysSie spominanych
oblastiach zaujmu a k sformulovaniu vizie obce Polomka pre rok 2030. V programove;j Casti
dokumentu, koncepéne a chronologicky nadvédzujicej na strategick cast, doslo
k zostaveniu najdolezitejSich opatreni a projektov, ktoré maju za ciel’ zabezpecit’ realizaciu
programu rozvoja obce. Realizacna ¢ast’ projektu zahfna jeho institucionalne a organizacné
zabezpecenie potrebné pre uspesné naplnenie cielov RPO s podrobnym popisom ¢innosti
jednotlivych zloziek samospravy obce Polomka. Dolezitou a nevyhnutnou sucastou RPO je
aj financny plan, ktory predstavuje investicie a vydavky potrebné na podporu a rozvoj
sledovanych oblasti.

Je nevyhnutné uviest’, ze realizacia RPO bude priebeZne monitorovana a hodnotena
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pocas celého obdobia trvania jeho platnosti, aby sa tak zaistila a preverila ucinnost’
jednotlivych opatreni veducich k dosiahnutiu vytycenych cielov.

Verime, ze RPO bude odrazovym mostikom pre buduaci rast a prosperitu obce
Polomka a vyraznou mierou prispeje k naplneniu ciel'ov a vizii, zahrnutych v jeho obsahu.
Dakujeme vietkym, ktori sa podielali na jeho tvorbe, ako aj na jeho buducej realizacii

v suéinnosti samospravy obce, USVRK SR a CRT.
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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

AOTP- Aktivne opatrenia trhu prace

CRT- Centrum Rozvojového timu

COV- &isticka odpadovych vod

EU - Eurdpska tinia

ESIF - Eurdpskych strukturalnych a investi¢nych fondov

FS- fokusova skupina

MOaPS - Miestna obcianska a preventivna sluzba

MSVVaS$ - Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR
MRK - Marginalizované romske komunity

MS - Materska kola

MVO - Mimovladne organizécie

MZ - Ministerstvo zdravotnictva

NP RT I — Nérodny projekt Rozvojovy tim I

PUPN 2- Podpora udrziavania pracovnych navykov

NP POP3 - Narodny projekt Podpora poméhajtcich profesii 3
NP PVP - Narodny projekt podpora vysporiadania pravnych vztahov k pozemkom v
obciach

s pritomnost’ou marginalizovanych romskych komunit
PRO/PHRSR - Program rozvoja obce/Program hospodarskeho rozvoja a socialneho
rozvoja

P SK - Program Slovensko

POO - Plan obnovy a odolnosti SR

SODB - Scitanie obyvatel'ov, domov a bytov

Stratégia 2030 Stratégia pre rovnost’, inkliziu a participaciu Romov do roku 2030
SZP- socialne znevyhodneného prostredia

RPO — Rozvojovy plan obce

UPSVaR - Urad prace, socidlnych veci a rodiny

USVRK - Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
VO- verejné obstaravanie

ZR - Zdravé regiony

ZS - Zakladna $kola
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